
      
 

 

Broj: 988 /24 

Ljubuški, 24.12.2024.godine. 

 

Temeljem Odluke Školskog odbora, a sukladno članku 98. Zakona o odgoju i obrazovanju u 

srednjoj školi („ Narodne novine Županije Zapadnohercegovačke“, broj: 20/17,11/24 i 13/24 ), 

članka 14. Pravilnika o radu Gimnazije Ljubuški u Ljubuškom, raspisuje se: 

 

                                                             N A T J E Č A J 

                                     za slobodna radna mjesta za drugo obrazovno  

                                           razdoblje školske  2024./2025. godine 

 

 

                                          

1. Nastavnik likovne umjetnosti – 4 sata nastave tjedno, na određeno vrijeme, a najkasnije do 

15.07.2025. godine, uključujući i godišnji odmor – 1 izvršitelj   

2. Nastavnik povijesti – 14 sati nastave tjedno, na određeno vrijeme, do povratka djelatnika s 

funkcije, a najkasnije do 15.07.2025.godine uključujući i godišnji odmor  – 1 izvršitelj 

3. Nastavnik zemljopisa - 8 sati nastave tjedno, na određeno vrijeme, a najkasnije do 

15.07.2025.godine uključujući i godišnji odmor-1 izvršitelj 

4. Nastavnik kemije- 2 sata nastave tjedno, na određeno vrijeme, a najkasnije do 

15.07.2025.godine, uključujući i godišnji odmor -1 izvršitelj 

5. Nastavnik matematike- 3 sata nastave tjedno, na određeno vrijeme, a najkasnije do 

15.07.2025.godine uključujući i godišnji odmor-1 izvršitelj 

6. Nastavnik latinskog jezika- 4 sata nastave tjedno , na određeno vrijeme,  a najkasnije do 

15.07.2025.godine, uključujući i godišnji odmor-1 izvršitelj 

7. Nastavnik njemačkog jezika-2 sata nastave tjedno, na određeno vrijeme, a najkasnije do 

15.07.2025.godine, uključujući  i godišnji odmor-1 izvršitelj 

 

      

Uvjeti: Pored općih uvjeta propisanim Zakonom o radu, kandidati trebaju ispunjavati i posebne 

uvjete propisane Zakonom o odgoju i obrazovanju u srednjoj školi („ Narodne novine Županije 

Zapadnohercegovačke“, br: 20/17,11/24 i 13/24 ) i važećim Nastavnim planom i program 

 („ Narodne novine Županije Zapadnohercegovačke „ , broj: 4/14). 

Kandidati koji ispunjavaju uvjete bit će pozvani na intervju. 

Bodovanje i intervju izvršit će se sukladno Kriterijima za izbor kandidata prijavljenih na natječaj za 

radna mjesta u Gimnaziji Ljubuški broj:91/2018 od 19.4.2018. 

 

Obvezno je dostaviti original ili ovjerenu presliku: 

- prijavu na natječaj, 

- kratak životopis, 

- diploma o završenoj visokoj stručnoj spremi (najmanje VII./1 VSS ili II. ciklus studija sa 

300 ECTS bodova),ukoliko je fakultet završen izvan BiH i Rješenje o nostrifikaciji, 

- potvrda o položenom stručnom ispitu, 

- izvod iz matične knjige rođenih, 

- uvjerenje o državljanstvu, 

 



- izjava da kandidat u posljednje tri godine od dana objavljivanja upražnjenog radnog mjesta 

nije otpušten s radnog mjesta kao rezultat stegovne mjere bilo gdje u BiH (izjava dana i 

ovjerena u općini na standardnom općinskom obrascu);   

- izjava da kandidat nije obuhvaćen odredbom članka IX.1 Ustava BiH (izjava dana i ovjerena 

u općini na standardnom općinskom obrascu);  

- izjava da protiv kandidata nije potvrđena optužnica za kazneno djelo ( izjava dana i ovjerena 

u općini na standardnom općinskom obrascu); 

- izjava da kandidat nije pravomoćno osuđen za kazneno djelo protiv ustavima utvrđenog 

ustroja Županije, Federacije BiH i BiH, kazneno djelo zapuštanja i zlostavljanja djeteta ili 

maloljetne osobe ili neko drugo kazneno djelo protiv tjelesne zlouporabe djeteta ili 

maloljetne osobe (izjava dana i ovjerena u općini na standardnom općinskom obrascu); 

- izjava da protiv kandidata nije podignuta optužnica za kazneno djelo protiv spolne slobode 

ili spolnog ćudoređa, kazneno djelo zapuštanja i zlostavljanja djeteta ili maloljetne osobe ili 

neko drugo kazneno djelo protiv tjelesne zlouporabe djeteta ili maloljetne osobe (izjava dana 

i ovjerena u općini na standardnom općinskom obrascu). 

     Dodatna dokumentacija koja se boduje:     

- radni staž na istim ili sličnim poslovima traženim natječajem mjerodavni dokument nadležne 

institucije (Porezne uprave, MIO), 

     -vrijeme provedeno na evidenciji Službe za zapošljavanje (potvrda/ uvjerenje o dužini čekanja 

      na posao nadležne Službe za zapošljavanje), 

       

   

Prioritet kod popune upražnjenih radnih mjesta utvrđuje se sukladno Kriterijima za izbor kandidata 

prijavljenih na natječaj za radna mjesta u Gimnaziji Ljubuški broj: 91/2018 od 19.4.2018., a za koje 

je potrebno dostaviti i odgovarajuće dokaze. 

Kandidati koji ispunjavaju uvjete Natječaja i dostave potpunu dokumentaciju, bit će pozvani na 

intervju putem telefona ili e-mail adrese. Isti su obvezni u prijavi na natječaj navesti broj telefona i 

e-mail adrese. Kandidat koji se ne odazove na intervju smatra se da je odustao od prijave. 

Izabrani kandidati dužni su nakon potpisivanja Ugovora o radu dostaviti liječničko uvjerenje 

nadležne zdravstvene ustanove (ne starije od 6 mjeseci), uvjerenje o nekažnjavanju (ne starije od 6 

mjeseci) i uvjerenje nadležnog Općinskog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak (ne 

starije od 6 mjeseci). 

Natječaj je otvoren osam (8) dana od dana objave na Web stranici škole. 

Nepotpune i neblagovremene prijave neće se uzimati u razmatranje. 

Prijave i dokaze o ispunjavanju uvjeta natječaja slati na adresu: Gimnazija Ljubuški, Ulica sestara 

milosrdnica br.4 , 88 320 Ljubuški s naznakom „za natječaj“. 

                  

                                                                                                                

                                                                                       Školski odbor Gimnazije Ljubuški -Ljubuški                                                                                                           

 

                                                           

   

 

             

   

                  

 

 

                                      

                                                   

 

Telefon/fax: + 387 39 831 389; Mob: +387 63 960 089; E-mail: gimnazija.lj@gmail.com 


